Beretning

2018 har vaeret kendetegnet af forandringer, fokus pa mere klubliv og oprydning/drift . Det har veret en lang
proces at ryddet op og fa sat mere struktur for forretningsgangene, og det har ikke vaeret helt uden problemer. Men
nar vi som bestyrelse ser tilbage pa de seneste ar og ser resultatet, sa har det veeret indsatsen veerd — fordi der nu er
styr pa fundamentet og ogsa er luft til at drgfte visioner og se frem, fordi der kommer flere frivillige til, fordi vi
kan holde falles treenermader og i det hele taget seette gang i de initiativer, vi meget hellere vil arbejde med.

Sportsligt har vi klaret hos tilfredsstillende i 2018.
« Senior 1 og 2 er begge rykket en raekke op.

«  P&ungdomssiden vinder drenge argang 2004 Sjellandsmeterskabet, drenge argang 2002 klarede sig fint i
@st raekken og det har veeret et godt ar for mange hold.

* Vi har deltaget i Rema 1000 Cup, Gohia Cup og i Lunderskov.
«  Arets trener i 2018 blev Sune Skovlund som traner drenge &rgang 2007

«  Arets frivillige blev &rgang 2009 for deres indsats i forbindelse med frivillige aktiviteter i klubben.
Dejligt at der var flere om buddet, for det betyder, at vi er godt i gang med at fa styrket vores indsats vedr.
de frivillige kreefter. Det er der brug for, for at vi kan lykkes med alle de opgaver, vi gerne vil. .

Ligesom i 2017 har der veeret en oprydning i vores kontingenter, sa vi med sikkerhed kan sta indenfor, at det vi
har i vores medlemssystem afspejler virkeligheden.

Vi ma desveerre konstatere, at vi har oplevet en nedgang i vores medlemstal, dels som en konsekvens af
oprydningen, men ogsa fordi medlemmer melder sig ud. En tendens som vi skal have vendt. Udmeldingerne er
ikke koncentreret om en eller to argange, men er sket pa tvars af argangene. Nogle har sggt til andre klubber for
at prove deres talent af. Konkurrencen om medlemmer til fritids- og sportsaktiviteter, herunder til playstation og
computeren derhjemmee, er stor i Jyllinge. Vi har en stor opgave i at vaere mere synlige og mere malrettet i
forsgget pa at fa flere medlemmer pa de mindre argange, og vi skal styrke det sportslige og det sociale, s vi sa
vidt muligt kan holde pa de medlemmer, vi har. Pa pigesiden, U14, har der varet en pan fremgang pa
medlemssiden, sa vi kan helt sikkert leere noget af dem

Hertil kommer Fodbold Fitness Mand (FFM), der startede deres egen klub. Vi vedtog pa sidste medlemsmgde en
kontingentstigning til alle hold baseret pa hvad vi oplevede som en fair fordeling mellem bgrn og seniorer. Det
betad, at kontingentstigningen var mindre for bern og ungdom og lidt stgrre for nogle seniorhold. For Fodbold
Fitness generelt betad det en kontingentstigning pa 150 kr. pr. halvar svarende til 25 kr. om maneden. Den
stigning skabte en del ultilfredshed i FFM - af forskellige grunde. Stigningen blev vedtaget pa et medlemsmade
og gennem drgftelserne med FFM har vi fastholdt, at det ogs& matte veere der, vi matte &endre det, hvis det skulle
ske, fordi en evt. kontingentnedsattelse ikke kunne ske isoleret fra en drgftelse af vores aktiviteter. Nar vi justerer
pa indtaegter og udgifter, ma vi ogsa justere pa aktiviteterne. Bestyrelsen forsggte flere gange at na til enighed /
kompromis med FFM — desvaerre uden held. Da Fodbold Fitness i december ikke gnskede at stille med den
holdleder som alle hold, der treener pa Spraglehgj skal have og som er den person, der skal have en nggle, sa vores
klubhus kan blive last af om aftenen, matte vi lukke afdelingen midlertidigt. Vi lovede samtidig at vi pa dette
medlemsmade ville komme med et nyt set-up, og det set-up preesenterer vi i en af de forslag, vi fremlegger i dag.



@konomisk er vi endt lige pa den forkerte side. Det er vi | bestyrelsen oprigtige argerlige over. Grunden er
hovedsagligt manglede sponsorindtaegter. Som det fremgar af arsregnskabet er det pa denne post vi har haft den
starste nedgang i forhold til tidligere ar. Nedgang i medlemstal har ogsa en indvirkning pa resultatet.

Vi har i marts 2018 modtaget en mellemregning fra JGI, som vi ikke var forberedte pa, og som har gjort, at vi
ender med et minus pa aret. Klubbens generelle gkonomi er sund, der er penge i banken til netop sadanne
situationer

Fodboldens Venner har i 2018 sponsoreret nye ure til de nye baner, tak for statten.

Vores afholdelse af DBU fodboldskolen var igen en stor succes, som vil blive gentaget igen i 2019, Stor tak til de
personer som fik dette arrangement afviklet.

1 2018 arbejdede vi videre med at skabe mere klubliv pa Spraglehgj. Kiosken ”Toppen” er oppe og i drift, og en
rigtig stor tak til gruppen der har gjort det muligt. Gruppen har ydet en stor indsats med at gagre det mere
hyggeligt, bordtennis, billard, bedre mulighed for at kabe i kiosken osv. Et arbejde som forsztter, men som ogsa
kreever at trenere, frivillige og andre i klubben er med til at viderebringe den positive historie om Toppen.

Bestyrelsen har henover 2018 arbejdet med det vi kalder Jyllinge FC’s "Vision, veerdier og malsstninger 2019-
2021". De 3 grundelementer udgeres af det sportslige set-up, de sociale aktiviteter og de gkonomiske rammer. Vi
har draftet "Vision, veerdier og malsatninger 2019-2021" sammen pa visionsmgdet i november og seneste ved
Nytarskuren, og vi har veret rigtig glade for de input, som vi har modtaget fra jer. Vi har allerede nu set de farste
resultater: Flere i bestyrelsen, abent pa hverdag i kiosken, falles treenerdage og 8 nye ungdomstranere, planer om
en pokalfest mv.

Forretningsfarer Cecilie Krause har opsagt sin stilling som forretningsferer. Vi fik hurtigt flere kvalificeret
ansggninger til jobbet, og vi valgte at ansatte Thomas Elmar som ny forretningsfarer fra april 2019. Velkommen
til Thomas. Der ligger allerede et stort arbejde at gare pa relativ kort tid.

Set fra mit perspektiv star vi nu med en ny FC vision og nogle klare malsatninger samt en dedikeret bestyrelse,
der pa trods af, at vi ikke har veeret et fuldt hold, over de seneste ca. 18-20 maneder har ryddet op, igangsat
forholdsvis mange nye tiltag bade i1 kulisserne og ’pa banen” i det omfang det skonomisk har veaeret muligt. Men
vi vil gerne meget mere af alt det, der skal binde en klub sammen. Ikke blot aktiviteter for medlemmerne, men vi
vil ogsa gerne have en mere synlig profil og vaere mere til stede pa banen. Vi har brug for at veere en fuld
bestyrelse, og vi har brug for at blive ved med at knytte band mellem bestyrelsen og holdene og holdene imellem
—en klub.

Vi glaeder os til at tage fat pa at na de malsatninger, vi har og i 2019 glaeder vi os serligt til at sette mere fokus
pa:

« Udvikling af pigefodbolden

«  Seniorafdelingen

» Udviklingen af treenere og dommere

« Synlighed og kommunikation

» Sociale aktiviteter som faellesspisning, pokalfester mv.

» De ideer, | kommer op med, og vil hjelpe med at gennemfare

Med denne gennemgang vil vi i Bestyrelsen sige jer mange tak for 2018. Vi glaeder os til 2019 og ser frem til at
made jer alle pa banerne og pa Toppen.



